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ADMINISTRACION AUTONOMICA

XUNTA DE GALICIA

Conselleria de Traballo e Benestar
Departamento Territorial da Coruna
Servizo de Relacidns Laborais

Revision salarial do convenio colectivo de Vulcarol, SL (limpeza industrial da refineria de Repsol-Petréleo da
Coruna)

Visto o expediente da revisién salarial do convenio colectivo de VULCAROL, SL (limpeza industrial da refineria de
REPSOL-PETROLEO da Corufa), que tivo entrada neste Departamento Territorial da Conselleria de Traballo e Benestar o dia
25.01.2010, e subscrito pola comision paritaria do convenio o 08.01.2010, de conformidade co disposto no artigo 90.2 e
3 do Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos traballa-
dores, Real decreto 1040/81, do 22 de maio, sobre rexistro e depdsito de convenios colectivos de traballo e Real decreto
2412/82, de 24 de xullo, sobre traspaso de funcidons e servizos da Administracién do Estado a Comunidade Auténoma de
Galicia, en materia de traballo, este Departamento Territorial

ACORDA:

PRIMEIRO.—Ordenar a sua inscripcion no Libro Rexistro de Convenios Colectivos de Traballo, obrante neste Departamen-
to Territorial, e notificacion as representacions econémica e social da comision negociadora.

SEGUNDO.-Ordenar o depdsito do citado acordo no Servizo de Relacions Laborais, Seccién de Mediacién, Arbitraxe e
Conciliacion (S.M.A.C).

TERCEIRO.-Disponer a sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia.
A Coruna, 18 de febreiro de 2010.
O xefe territorial de Traballo e Benestar

Luis Alberto Alvarez Freijido
A Coruna, a 8 de xaneiro de 2010

ACORDO DA COMISION PARITARIA DO “CONVENIO COLECTIVO PARA O PERSOAL DA LIMPEZA INDUSTRIAL DA REFINERIA
DE REPSOL-PETROLEO DE A CORUNA”

De acordo co artigo 9.° do citado convenio aplicase para o0 ano 2010 unha subida inicial do 2,25% a todos os conceptos
econdémicos deste convenio, excepto ao “retén”.

0 “retén” tera un incremento de 6 euros segundo o artigo 18.° do citado convenio.

Cambiarase a categoria de “pedn especialista” a “especialista” a Luis Lois Lopez a partir do 1 de xaneiro de 2010
(acta de 3 de xullo de 2008).

Unha vez aplicado o anterior, créase a nova taboa salarial que se adxunta ao presente documento.
Sen mais asuntos que tratar e en proba de conformidade firma a “comision paritaria”.
Asdo.: D. José Luis Rodriguez Garcia

Asdo.: D. Xabier Souza Vazquez

CONVENIO COLECTIVO PARA O PERSOAL DA LIMPEZA INDUSTRIAL DA REFINERIA DE REPSOL-PETROLEO DE A CORUNA

TABOA SALARIAL 2010
Dia Mes Ano
ADMINISTRATIVOS
Oficial de primeira 41,30 1.238,88 18.583,20
Oficial de segunda 36,78 1.103,52 16.552,80
Auxiliar 33,63 1.008,88 15.133,20
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MANDOS INTERMEDIOS

Encargado xeral 42,44 1.273,21 19.098,15
Encargado de zona 39,40 1.182,06 17.730,90
Encargado de xector 37,77 1.133,08 16.996,20
PERSOAL DE LIMPEZA

Conductor-limpador 36,82 1.104,55 16.568,25
Especialista 35,13 1.053,98 15.809,70
Encargado 32,46 973,93 14.608,95
Pedn rspecialista 31,18 935,28 14.029,20
Responsable de rquipo 30,88 926,29 13.894,35
Pedn limpador 30,39 911,78 13.676,70
PLUSES

Asistencia 2,28 68,43 821,16
Transporte 2,27 68,02 816,24
Actividade 1,00 30,06 330,66
Toxicos 20% do salario base

Nocturnidade 30% do salario base

Méxima 8,24

Retén 137,96
Horas extras normais 11,57
Horas extras festivas 13,21
DIETAS

1 Comida 16,45
2 Comidas 29,45
Dieta completa 49,08

Os salarios diarios, agas o de maxima, son a titulo informativo. Os conceptos econdémicos que figuran na presente
taboa supoien un incremento do 2,25% sobre os vixentes no ano 2009, agas o retén, que supén un 4,55%.
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